
 
 
 

 
 
Política do Sistema de Gestão Integrado 

Grupo activas 
 
O grupo activas busca a melhoria contínua em seus processos e se compromete em: 
 

• Potencializar o valor dos nossos produtos para todas as partes interessadas (stakeholders) 

do negócio. 

• Assegurar a satisfação dos clientes por meio do atendimento aos requisitos aplicáveis e 

melhoria contínua dos produtos e serviços, oferecendo soluções sustentáveis com redução 

de impacto ambiental. 

• Prover recursos para promover a conformidade com leis, políticas, regulamentos e normas 

aplicáveis ao negócio. 

• Proteger o meio ambiente, prevenindo a poluição, minimizando impactos ambientais e 

promovendo o uso sustentável dos recursos naturais. 

• Desenvolver competências e engajamento dos colaboradores e promover um ambiente de 

trabalho seguro, saudável, inclusivo e diverso. 

• Promover uma cultura de integridade e antissuborno, ética e transparente nas contratações 

de fornecedores, terceiros e colaboradores, preservando a justiça de todas as partes 

envolvidas, com foco e clareza na proibição de conflitos de interesses e suborno. 

• Garantir a disponibilidade de canais seguros para denúncias, assegurando a 

confidencialidade e a não retaliação. 

• Gerenciar riscos e oportunidades que possam impactar os objetivos estratégicos, incluindo 

riscos de suborno, compliance e ESG.  

 

Objetivos do Sistema de Gestão Integrado 

Grupo activas 

 

✓ Satisfação de Clientes 

✓ Atendimento aos Requisitos Legais 

✓ Preservação do Meio Ambiente e Prevenção da Poluição 

✓ Preservação e Cuidado com a reputação das empresas do Grupo 

✓ Treinamento e Conscientização para Antissuborno e Compliance  
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